SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

GYOR-MOSON-SOPRON VARMEGYEI MERNOKI KAMARA

Gydr, 2023. szeptember 18.



Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Tartalom

ATAIAN0S TENARTKEZESEK...........oveocveereeeeeeeeeeeeieeeeeeeeee s eeeee e eeeees e s s ee e s e es e ee s essesesessena 2
Lo A Kamara MeSNEVEZESE! s vessvionssiimsstisaimsessvains s sns i o amvsons o5 sosasssssesmsssin prssresuamisvassanavoanens 2
2. A Kamara roviditett MeGneVEZESE s imesmmssimvesimssssersesssessivsssassnssivsssmsiisrivsansssrsvsisasssrsisssssasssssssions 2
3. A kamara idegennyelVil MEENEVEZESOI s siwmssismumsinsssmmsimaesmeiissiisssssmssssmsis sssrssmsissssasions 2
4. A kamara SZEKNEIYe! . cuuuinissommmnmsmmsmssmsisnsinsmesvmssissess oo sismvesvinsbs setsvasins B aiarssimoesrasimmsniasdossnsians 2
5. A kamara mUKOdeEsi terlilete:: miummmmmmmnurosmsmssaisssivgsinsdisninginisiesi e cmsisiosesesiiars sanssaakosioessde 2
6. A Kamard JOSAIIASAL scuicesiumimsssonvismmamisnssn susssnanssnssss s sosmivs ssn v owvs 95 3404 o 354045 S5 1SR S bn oS ek s e oo 2
To A KAMAara ICITEIOUE: wimuunsmoimsussninivmvsssiom i buesiossssstarsssd5esssessaim s siiint issssssssnssisssdnssasnsssasseassnnaneinasisssnnsinssone 3
8. A Kamnara KePVISCIETE . i cusniumsmmssssibssss ivseusossitsasssssssivaisnaissiisssasstoteshanssassnsssstsnassnsansensansapesanssnssssssasestasessens 3
9. A bankszamla feletti rendelkezés és utalvanyozasi JOZKOI: ........coveveriiieieiiiececeee e 3
10. A KAMATA DELYCEZOTO! stivisesausmisssisissussnissshinsiaessonsvigstssssissassassrassssansansasansassssssassasessssassssssnssssessinsensossrans 3
11. TOrvenyess€gi fEIUZYEIOt......coueiiieiiriiieiiie ettt s se e 3
12; A KM AT SZEIVEZEUCT - v sussssanasinasneisssns sisssaiatass i shusimoston indonssrarvansantons saanssnn ssesesnsnssesssasesassmarsasssarsnssssssss 3
12.1. KA O EVUEStsersmscrsmsssssssissimsismssissrsmmii e Tissas s e s ason s ot sonsssinasns nursdasanesesneseinnsasirsyarenessasd 4
12.1.1. A sajat kiildottek jelolésenek részIet: SZAbALYAL :uuiiviorcessiismmssssisisisissaisminsans sisssspinsasssssnrnsiis Sindiassrssssss 4
12.1.2. A sajat kiildottek valasztasanak részlet SZabalyai: .........ccccoeirerieineiiriieeccee e 5
12.1.3. A kiildOtt@yl1€Si JEZYZOKONYV ...c.oviviiriiiiriiieiiieieieierieie ettt ettt ettt nenes 5
12,2 AZCINBKSEE: i-ssrsamsminavssmnsin s ivumios issonsstasnrssnnsassossassnsassens smbasiavesasastassssssasnsesssasasansnonsonssonsrnssnonssssss 6
12.3; A felOZYELO DIZOTISAZ vorveeroriimmssmunmssisasimisnsis fotomssimesmetsss st (534 Riads 55 dodeons i A3 ontvsanms s asss s Ao i b s 7
12.4. Az etikai-fegyelmi DIZOTSAZ .........covvueuirirrieniririeicirieie ettt sttt b e ans 7
12.5 A szakmai gyakorlat szakirdnyusdgat vizsgald teStilet ........cooveirieirriieieiereeeeeeeeeeee e 7
12.6 A kamara tigyViteli SZErve (HItKATSAZ) ......c.ccoivriiiiiririciiire ettt ens 8
12,7, ISZAKCSOPOILOK: e 555 seisssisvisiossimisusnsssssrasassnsassasassnssassonsansssesssssassrantsns ssensatassnrsnssssasesssasas nsassaenssmsnssasnsnss 9
12.8. VAIaSZtAST JEIOIODIZOMSAZ ...veuveeiieiiiieiietestiet ettt sttt ettt b et et e be e b b e s e sse s e saesaeaens 9
13; A KAMAPAQIIOKE i1 ccs cvvsiisssnis sissnsassisnssnsnssassassasssnssnassensessnsssessssantsns st ssssssnsessnsensrsrossssanssanasssssensessensssans 9
14. AZIAICINGK cetsvsivisasssssnstisivnsmerissiassnesaasasnenssassasasstsasassnsessassssssannsnssssssnssnssrsnass ssnntsnsnarasaronsasenonsbossesassssass 10
15. AAZTCINOKEEE cxciiniiw0535555710564 15505355 xwms smesasnns sne sasassanessansasessossssnassssasesmansssssnssiersesnssnssansanessnsessasvrnsrnssnsonann 10

16. B HTERAT 5535055353458 453550 5400554 mmrsmsasonamenssnrtossenssssossasensusnssasenssesnesssassasasestransranss s parmnensiensasesentanansn 10



Altalanos rendelkezések

Jelen Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat (tovabbiakban SzMSz) rendelkezéseit a tervezo- és
szakérté mérnokok, valamint épitészek szakmai kamarairdl szo16 1996. évi LVIIL. térvény és a
GyOr-Moson-Sopron  Varmegyei Mérnoki Kamara Alapszabalyanak rendelkezéseivel
Osszhangban kell értelmezni.

1. A kamara megnevezése:
Gyor-Moson-Sopron Varmegyei Mérnoki Kamara

2. A kamara réviditett megnevezése:
GYMSVMK

3. A kamara idegennyelvi megnevezései:

Chamber of Engineers in Gyér-Moson-Sopron County
Ingenieurkammer des Komitates Gy6r-Moson-Sopron

4. A kamara székhelye:

9021 Gyor, Arany Janos utca 28-32.

Telefon: 96/335-591

Email, web: titkarsag@gymsvmk

Adészam: 18533017-1-08

Bankszamlaszam: 10103379-10151926-00000009
TB torzsszama: 80887-5

5. A kamara mikédési teriilete:

GyOr-Moson-Sopron Varmegye

6. A kamara jogdlldsa:

A tervez0- és szakérté mérnokok, valamint épitészek szakmai kamarairdl szolo 1996. évi
LVIIL torvény alapjan 1étrej6tt onkormanyzattal rendelkez6 koztestiilet.

A kamara jogi személy.

A GyOr-Moson-Sopron Varmegyei Mérnoki Kamara jogosult Magyarorszag cimerének
hasznalatéra.



7. A kamara létrejotte:
A kamara a birdsagi nyilvantartasba vétellel j6n 1étre az Alapszabaly elfogaddsanak napjara

visszahat¢ hatallyal.
A birésagi végzeés kelte: 1997. aprilis 18., szama: Pk.K.61.639/1996/9.

8. A kamara képviselete:

A kamarat az elnok képviseli.

Az elnok akadélyoztatasa esetén az alelndk, mindkett6jiik akadalyoztatasa esetén az altaluk
kijelolt elnokségi tag képviseli a kamarat.

A kamara elndke oOnalldan, egyszemélyben irja ala nevét az eldirt, elényomott vagy
nyomtatott kamarai elnevezés ala.

A titkdr a tervezo- és szakértd mérnokok, valamint épitészek szakmai kamarairdl sz616 1996.
évi LVIII. toérvényben meghatarozott feladatkdrében és a kamara napi miikodésével
kapcsolatos tigyekben 6nalldan ir ala.

A kamara képviseletére jogosultak névsorat és aldirasat az SzMSz 1. sz. melléklete
tartalmazza.

9. A bankszamla feletti rendelkezés és utalvdanyozdsi jogkér:

A bankszamla feletti rendelkezéshez a szamlavezeté bankhoz bejelentett személyek
jogosultak alairni.

Az utalvanyozasi jogkort az elnok gyakorolja.

10. A kamara bélyegzdje:
A kamara bélyegzdje kor alaku, kozépen a Magyar Koztarsasag cimerével, kor alakban
,QGyO6r-Moson-Sopron Varmegyei Mérnoki Kamara-Gyor” felirattal.
A bélyegzd lenyomatét az SZMSz 2. sz. melléklete tartalmazza.

11. Térvényességi feliigyelet
A kamara torvényességi feliigyeletét az épitésiigyi szabalyozasért és épitéshatosagi ligyekért
felel6s miniszter gyakorolja.

12. A kamara szervezete:
- kiildottgytilés
- elnokség,
- feltigyel6 bizottsag,
- etikai-fegyelmi bizottsag,



- a fteriileti alapszabalyban meghatarozott egyéb bizottsagok: pld. Valasztasi
Jelolobizottsag.

- szakcsoportok

- titkarsag

12.1. Kuldottgydlés
A Kiildottgyilés feladat- és hataskorét és a lebonyolitas rendjét a kamarai térvény és
az Alapszabaly tartalmazza.
A sajat kiildottek jelolésének és vilasztasanak fobb szabalyait az Alapszabaly 5.2 és
5.3 pontjai tartalmazzak.
A sajat kiildottlétszamot a valasztasi év elsd napja szerinti taglétszdm alapjan kell
meghatarozni, gy, hogy minden 15 kamarai tag utan 1 kiildott valasztasara keriiljon sor.
A kiildottek és potkiildottek jelolését a szakcsoportok végzik, a szakcsoportokba nem
tartozd tagok esetében pedig a Valasztasi Jelolobizottsag. A jeldltlistat a Valasztasi
Jelolobizottsag Osszesiti, majd a kamara honlapjan kozzéteszi legkésébb a valasztas el6tti
30. napon, az elfogadd nyilatkozatokkal és az 6néletrajzokkal egyiitt.

12.1.1. A sajat kiildottek jelolésének részlet szabalyai:

A vialasztasi év elsé napja szerinti taglétszam alapjan minden 15 f6 kamarai tag utan 1
kiildott jelolésére keriil sor — tortszam esetén felfelé kerekitéssel. Potkiildotteket is kell
jelolni, a kiildéttek szamanak 20%-aban.

Jeloltallitas a szakcsoportoknal

A VJB a kiild6ttvalasztast megel6zéen legalabb 90 nappal felhivia a Szakcsoportok
vezetdit arra, hogy szakcsoporti kiildétteket jeldljenek taglétszam alapjan a titkarsagtol
kapott kiildott limitnek (x f6 kiildott és x*0,2 f6 potkiildott) megfeleléen. A Szakcsoport
vezetdje legkésdbb 40 nappal a valasztast megel6zéen megkiildi a jeldltek névsorat a
VJB-nek.

Aki tobb szakcsoportban tag, az csak az ,els6dleges” szakcsoportjdban vallalhat
jeloltséget.

A szakcsoport sajat bels6 megegyezése szerint jeloli ki a kiildétteit és potkiildotteit. (Ez
lehet felkérés és 6nkéntes jelentkezés is) A jeloltlistara felkeriilé tagoknak (akik kiildottek
vagy potkiildottek lesznek) nyilatkozattal el kell fogadniuk a jeloltséget (és
megvalasztasuk esetén a kiildétti statuszt). Az elfogadd nyilatkozatot, valamint egy rovid
bemutatkozo onéletrajzot meg kell kiildeniiik a Jelolébizottsag elndkének.

Amennyiben valamely szakcsoport nem, vagy nem elegendé szamu jeloltet allit, a
hidnyz6 jelolt létszammal novekszik a szakcsoportba nem tartozo tagok képviseleti
létszama.

Jeloltallitas a szakcsoportba nem tartoz6 kamarai tagoknal:

A szakcsoportba nem tartozd kamarai tagokat a Jelolobizottsag tagjai keresik meg
elektronikus levélben, és felkéréssel, vagy 6nkéntes jelentkezéssel torténik a jelsltallitas.
A taglétszam alapjan a titkarsagtol kapott kiildott limitnek (x f6 kiildott; x*0,2 potkiildott)
megfeleléen (ndvelve a szakcsoportok jeldléseinek létszamhianyaval) a jeldltlistara
felkeriilé tagoknak (akik kiildottek vagy potkiildottek lesznek) nyilatkozatban el kell




fogadniuk a jeloltséget (és megvalasztasuk esetén a kiildotti statuszt). Az elfogado
nyilatkozatot, valamint egy rovid bemutatkozo onéletrajzot meg kell kiildeniiik a
Jelolobizottsag elndkének.

A szakcsoportoktdl szarmazo és a szakcsoporton kiviiliekbol allo jeloltlistat a valasztasi
Jjelolébizottsag Osszegzi, majd legalabb 30 nappal a valasztas idopontja el6tt a kamara
honlapjan mindenki szdmdra hozzaférhetové teszi, az elfogadd nyilatkozatokkal és
onéletrajzokkal egyiitt.

12.1.2. A sajat kuldottek valasztasanak részlet szabdlyai:

A sajat kuildottek megvalasztasa taggytilésen vagy a teljes tagsagra kiterjedd elektronikus
szavazas utjan keriil sor. A sajatkiildott valasztast a kiildottek mandatumanak lejartat
megel6z6 legalabb 30, legfeljebb 60 napra kell kijelolni, mely hatarnapok fészabalyként
az adott évi beszamol6 kiildottgytilésre vonatkoznak.

A jeloltlistan szerepld kiildottekre minden kamarai tag személy szerint szavaz. A
kiildottvalasztd taggytilés akkor hatarozatképes, ha a taglétszam tobb, mint 50%-a jelen
van, vagy, ha az azonos napirenddel dsszehivott megismételt kiildottvalasztod taggytilés
tobb, mint 10%-a jelen van. Elektronikus valasztas esetén a korlatok a leadott 6sszes
szavazat és a teljes taglétszam aranyara vonatkozik.

A szavazoblapon az egyes szakcsoportok jelSltjeit a szakcsoportok neve alatt, a
szakcsoporthoz nem tartozoé jeldlteket pedig kiilon csoportban kell feltiintetni.

a Jelolobizottsag altal megadott (szakcsoportba nem tartozo) jeldltekbdl a listak mellett
feltlintetett maximdlis szavazatszamot meg nem halado szavazat esetén valik érvényessé
a szavazolap.

A vélasztas soran azok lesznek potkiildottek a kapott szavazatok csokkend sorrendjében
(a kuldott 1étszam 20%-aig), akiket a tagsag nem szavazott meg kiildottnek, de a
jeloltlistara felkeriiltek.

A kiildottvalasztas eredményét a Valasztasi Jel5l6bizottsag elnoke a titkarsagon keresztiil
minden kamarai tag szdmara elérhetové teszi oly moddon, hogy a kiildottek listaja
elektronikus elérhetdségiikkel egyiitt felkeriil a kamara honlapjara.

A kiildottek jelolésének ¢és valasztasanak technikai lebonyolitasahoz az elndkség
segédletet készithet.

12.1.3. A kuldéttgydlési jegyz6konyv

A Kiildottgylésrol irasos jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az elndk vagy a levezetd
elnok, illetve a kiildottgytilés altal megvalasztott 2 tag hitelesito és a jegyzOkonyvvezetd
irja alé.

A jegyzOkonyvet elektronikus uton meg kell kiildeni a teljes kamarai tagsagnak, illetve a
torvényességi feltigyeletet ellaté miniszternek, valamint a Torvényszéknek.

Akire nézve a jegyzOkonyv hatarozatot tartalmaz, a vonatkozo hatarozatrdl kivonatot
kérhet.



12.2.

A kuldottgytilések jegyzokonyveibe a kamara tagjai, tisztségviseléi vagy ezek
meghatalmazottai szabadon betekinthetnek.

A kamara kiildottgytiléseinek dokumentumaiba valo betekintés lehetdségét a kamara
hivatali ideje alatt lehet kérni, vagy megtekintheté a kamara honlapjan. Az irattarozott
anyag a kamara hivatalos helyiségébdl nem vihetd ki, de arr6l masolat készithetd az
igényld koltségén.

Az elnokség

Az elnokség a kiildottgytilések kozotti idoszakban a jogszabalyoknak, az
Alapszabalynak, a taggylilés hatdrozatainak megfeleléen a Szervezeti é¢s Miuikodési
Szabalyzat keretei kozott testiileti szervként iranyitja a kamarat és végrehajtja feladatait.
Az elnokség 1étszama: 9 {6, melybe beletartozik az elndk és az alelnok.

Az elnokségi tagok neve és elérhetdsége az SZMSZ 3. sz. mellékletében talalhato.

Az elnokség havonta, elére meghatarozott idépontban tlést tart. Az iilés 6sszehivasara az
elnok jogosult. Az iilést 6ssze kell hivni, ha azt legalabb 4 elnokségi tag vagy a feliigyeld
bizottsag kéri.

Az elnokség tilései nyilvanosak. Az elnokség zart tilés tartasardl is donthet. Az iilések
napirendjére javaslatot barmely kamarai tisztségvisel6 tehet.

Az elnokség feladat €s hataskorét az Alapszabaly 4.7.4 pontja részletesen szabalyozza.

Az elnokség hatarozatképes, ha az elnokségi tagok tobb mint fele jelen van. Az elnokség
hatarozatait nyilt szavazassal egyszerii sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén
az elnok szavazata dont.

Az elndkség tléseirdl a titkar irasos emlékeztetdt készit. Az emlékeztetd tervezetét
véglegesités elott az elnok és alelnok véleményezi -a tervezetet kérésre a titkarsag —
megkiildi az {lésen résztvevoknek. Az elndkség hatdrozatait a titkarsag évente
sorszammal latja el, és megdrzi. Az emlékeztetét és annak mellékletét képezd
hatarozatokat a titkarsag elektronikusan, korlevél formajaban, tajékoztatasul megkiildi a
tagoknak.

Az elnokség megbizatasanak id6tartama maximum 4 év.
Az elnokség tevékenységérdl a Kildottgytilésnek évenként koteles beszamolni.

Az elnokség tevékenységét tarsadalmi megbizatasként latja el, tagjait tevékenységiik
elismeréseként - a taggylilés altal a koltségvetésben megallapitott - tiszteletdij és
feladataik ellatasa korében készkiadasaik erejéig koltségtérités illetheti meg.



12.3.

12.4.

A felligyel6 bizottsag

A feltigyel6 bizottsag tagjainak szama 5 f0, ezenkiviil 3 {6 pottag is megvalasztasra kertil.
A feliigyeld bizottsag elsd lilésén tagjai koziil elnokot valaszt, ligyrendjét maga allapitja
meg.

A feliigyeld bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb egyszer {ilést tart. A bizottsag
tilését az elnok hivja 6ssze.

A feluigyelé bizottsagot akkor is 6ssze kell hivni, ha azt barmelyik bizottsagi tag, az
elnokség, az elnok vagy a titkar az ok és a cél megjelolésével kezdeményezi.

A feliigyeld bizottsag iilései nyilvanosak, de egyszerli szotobbséggel donthet zart iilés
tartasarol is.

A feliigyeld bizottsag tiléseire tanacskozasi joggal alkalmanként barki meghivhato,
amelyrdl a bizottsag esetenként dont.

A feliigyeld bizottsag vizsgalatarol osszefoglald jelentést készit €s sziikség szerint
tajékoztatja az elnokséget a vizsgélat eredményérol.

Az elnokség a felligyel6 bizottsag jelentését koteles érdemben megtargyalni €s az abban
foglaltak szerint eljarni.

Ha az elnokség a felhivasnak nem tesz eleget, a feliigyel6 bizottsag kezdeményezi a

taggytilés 6sszehivasat.

A feliigyeld bizottsdg Ugyrendjét az SzZMSz 4. sz. melléklete tartalmazza.

Az etikai-fegyelmi bizottsag

Tevékenységét a Magyar Mérnoki Kamara hatalyos Etikai-fegyelmi Szabalyzata alapjan
végzi.

Az etikai-fegyelmi bizottsag 1étszama 5 {0, ezenkiviil 3 f6 pottag is megvalasztasra kertil.

Az etikai-fegyelmi bizottsag elsd tilésén tagjai koziil eln6kot valaszt, tigyrendjét maga
allapitja meg.

Az etikai-fegyelmi bizottsag Ugyrendjét az SZMSz 5. sz. melléklete tartalmazza.

12.5 A szakmai gyakorlat szakiranylsagat vizsgalo testiilet

Feladata: a kamarahoz érkezé tervezoi- €s szakértoi engedély-kérelmekben dokumentalt
szakmai gyakorlat szakirdnytusaganak, a szakmai gyakorlat igazolasanak és a szakiranyu
végzettséget kovetd gyakorlatnak a jogszabalyokban eloirt idotartam meglétének az
elézetes vizsgélata.

A testiilet személyi Osszetétele megegyezik az elndkséggel.
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A beérkezd kérelmek ftrlapjai - a titkarsagon torténd elozetes egyeztetést és
feliilvizsgalatot kovetéen - elektronikus uton megkiildésre keriilnek a szakmai
gyakorlatot vizsgalo testiilet (=elnokség) tagjainak, akik az elnokségi iiléseket
megeldzden, irdsban, elektronikusan kiildik meg allaspontjukat a titkarsagnak a szakmai
gyakorlat vizsgalatarol. A szakmai gyakorlat megfeleldségér6l, vagy hianyossagardl
sz016 dontés az elndkségi tilésen sziiletik meg.

12.6 A kamara ugyviteli szerve (titkarsag)

A kamara ligyviteli szervének vezetdje a titkar.

A titkarsag a kamarai torvényben, az Alapszabdlyban és az egyéb szabélyzatokban
megfogalmazott feladatok ellatasat, kiilonosen a kamara onkormanyzati és testiileti
szerveinek mikodését, a tisztségviselok tevékenységét eldsegitod, az tigyeket elokészitd
¢s az azokkal Osszefliggd adminisztrativ teendoket ellatd szervezet. Ennek keretében
végzi a nyilvantartas vezetését, a tagok és a jogosultsagot igénylok tajékoztatasat, a
jogosultsagok meghosszabbitasat, ujak kiadasat, a szakmai tovabbképzések
bonyolitasat, palyazati anyagok készitését, a befizetések (tagdij, nyilvantartasi dij,
tovabbképzési dij) kezelését, szamlazasat, az ezzel kapcsolatos nyilvantartast és
levelezést, a tagok és az elnokség kozotti kommunikacio koordinalasat, az irodaépiilet
fenntartasaval kapcsolatos teendok intézését, az orszagos kamara titkarsagaval valo
kapcsolattartast, és minden egy¢€b ligy intézését, amelyre az elndk, vagy az elnokségi
tagok utasitast adnak.

A titkarsag miikodési rendje:

Munkaidé. munkarend:

A munkaidd: heti 40 ora.

Az éltalanos munkarend szerinti munkaidé 6.30 -15 oraig tart.

A munkak6zi sziinet id6tartama 30 perc, melyet munkaidén beliil 12 és 13 o6ra kozott lehet

igénybe venni.

tigyfélfogadas rendje:
Hétfo: 08.00 — 12.00

Kedd: 11.00 — 15.00
Szerda: 08.00 — 12.00
Csititortok: 11.00 — 15.00
Péntek: nincs ligyfélfogadas

Az tgyviteli szervezet felépitése:
- titkar

- ligyintézd, adminisztrator

Az tigyviteli szervezet adatot szolgaltat a kamaraval szerz6désben allo konyveldiroda szamara.



Az lgyviteli szervezet dolgozoi feladatukat munkaviszonyban, vagy egyéb jogviszony
keretében latjak el.

A munkaviszonyban all6 tisztségviselok és alkalmazottak jogallasara a Munka Torvénykonyve
rendelkezéseit kell alkalmazni.

Részletes feladatkoriiket munkaszerz6dés és munkakori leiras tartalmazza.

12.7. Szakcsoportok

A szakcsoportok mukddésiiket tigyrendben szabalyozzak, amelyet a teriileti kamara elndke
egyetértésével a tagozati elnok hagy jova.

A szakcsoport létrehozésara és miikodésére az Alapszabély 4.7.14 pontja tartalmaz eldirast.

12.8. Valasztasi Jel6l6bizottsag
A Valasztasi Jelolobizottsag létrehozasanak, mikodésének szabalyait és feladatait az
Alapszabély 5.1 pontja részletesen leirja. A Vaélasztasi Jelol6bizottsag mandatuma 4 évre szol.

13. A kamara elnéke

A kamara elnokét a Kiildottgylés 4 évre valasztja meg.

A kamara elndke a kamara nevében jogokat szerezhet €s kotelezettségeket vallalhat. E
jogkorét esetenként és az tigyek meghatarozott korére nézve az elndkség tagjaira vagy a
kamara titkdrara atruhazhatja.

Az eln6k megbizatasa ismételt megvalasztasaval meghosszabbithato.

Az elndk a kamara szabélyzatai alapjan Osszehangolja az alelnok és az elnokségi tagok
tevékenységét, valamint altalanos feliigyeletet és ellendrzési jogot gyakorol a kamara
tigyviteli szervezete felett.

Az elnik fobb feladatai:

- két elnokségi tilés kozott a kamara tevékenységének dsszehangolasa,

- a kapcsolattartds koordinalasa az allami kozigazgatési szervekkel, énkorményzatokkal,
tarskamarakkal, szakmai, tarsadalmi és nemzetk6zi szervezetekkel,

- a munkaltatoi jogkor gyakorlasa a titkar felett,

- a Kiildottgytilés és az elnokség iiléseinek dsszehivasa,

- dontés szabad pénzeszk6zok befektetésérol.

Az elndk tevékenységét tarsadalmi megbizatasként latja el, tevékenysége elismeréseként - a
taggyilés 4ltal elfogadott koltségvetésben szereplo - tiszteletdij és feladatai ellatasa korében
készkiadasai erejéig koltségtérités illetheti meg.

Az elnokot tevékenységérol a Kiildottgyiléssel szemben évenkénti beszamolasi kotelezettség,
az elndkség iranyaban pedig tajékoztatasi kotelezettség terheli.



14. Az alelnék

A kamara alelnokét a Kiildottgytilés maximum 4 évre valasztja meg.

Az alelnok megbizatasa ismételt megvalasztasaval meghosszabbithato.

Az alelnok tisztségét tarsadalmi tisztségviseloként tolti be.

Az alelnSk a kamara képviseletét az elnok akadalyoztatasa esetén onalldan, egyébként az
elndk altal atruhazott jogkorben latja el.

Az alelnk jogallasara, feladatara az elndkre vonatkozd rendelkezések értelemszeriien
iranyadoak.

15. Az elnbkség

Az elndkséget Kiildottgytilés maximum 4 évre valasztja meg.
Az elndkség 9 tagbdl all. Az elndkség tagjai meghatarozott szakteriiletekért, feladatokért
felelosek.

16. A titkar

A titkart az elnokség bizza meg, hatarozott, vagy hatarozatlan idore a titkarsag vezetésével.
A titkar munkaviszonya, illetve egyéb jogviszonya részmunkaidejii is lehet.

A titkar a jogszabalyok, Kiildottgyiilés és az elnokség hatarozatainak megfelelden, a kamara
szabalyzataiban foglaltak megtartasaval 6nalléan vezeti a kamara tigyviteli szervezetét.

A titkar eldsegiti, hogy a kamara, annak testiileti szervei és tisztségviseldi tevékenységiiket a
jogszabalyoknak megfeleléen végezzék.

A titkar feladatait az Alapszabaly 4.7.9 (5) fejezete tartalmazza.

A Gy6r-Moson-Sopron Varmegyei Mérndki Kamara Elnoksége 2023. szeptember 18. napjan

tartott {ilésén a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jelen modositasat elfogadta.

Gyo6r, 2023. szeptember 18.

Bartal Gyorgy
elnok




